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当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組を以下の通り宣言します。

ＳＤＧｓ宣言書
2022年6月15日

株式会社アラオカ

ＳＤＧｓゴール具体的な取組カテゴリ テーマ

企業として中長期的に発展していくために、社員一人一人が輝き

成長できる環境を整備してまいります。

【具体的な取組み】

● 勤務間インターバル制度の導入をしてまいりいます。

● 従業員のプライベートの充実も後押しするため、健康教養手当を

    支給しています。

● 福島県家庭教育応援企業へ認定されています。

人権・労働
ワークライフ

バランス

再生可能エネルギーや省エネ設備等の導入により、CO2排出量の削減に

貢献してまいります。

【具体的な取組み】

● 自家消費型太陽光発電設備、工場内LED照明の設置をしています。

● 社用車に、EV・PHV車両の導入を実施しています。

社員へのコンプライアンス教育を通し、高い倫理観を醸成することで、

企業としての社会的責任を果たしてまいります。

【具体的な取組み】

● 事務所や工場内に法令遵守に関するポスターを掲示し、

    社員へのコンプライアンス教育を徹底してまいりいます。

● 社内文書や研修資料等の読み合わせを通し、社内ルールの遵守や

　 その重要性について、共有化を図っています。

歯車・関連加工技術において、製品・サービスの品質や

安全性の確保に努めながら、常に考え挑戦し続けてまいります。

【具体的な取組み】

● ISO-9001、ISO-14001を取得し、国際基準の品質マネジメントを

    行っています。

● 品質・環境方針に基づき、今後もリスクマネジメントを実施します。

地域に根差した企業であり続けるため、地域住民や自治体と連携し、

いわき市の活性化に取り組んでまいります。

【具体的な取組み】

● 地域での定期的な清掃活動の実施、災害時避難場所の提供を

　 行っています。

● 毎年利益の一部を、歳末・海外たすけあいに寄付しています。

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。


