
環境
廃棄物の削減

脱炭素・省エネ

ペーパレス会議・Web会議の実施や社内照明のLED化により、廃棄物

の削減・省エネに取組み、持続可能な社会の実現に向け貢献してまい

ります。

【具体的な取組み】

・ペーパレス会議実施により、紙資源等の廃棄物削減に努めております。

・社内Web会議の実施により、移動時の温室効果ガス削減に努めております。

・社内照明のLED化により、省エネに取組んでおります。

内部管理

組織体制

法令遵守

情報セキュリティ

厚生労働省より優良派遣事業者の認定を受けており、各種法令等遵

守、情報セキュリティの向上に努めてまいります。

【具体的な取組み】

・厚生労働省より優良派遣事業者の認定を受けており、各種労働関連法令等の

　遵守を徹底しております。

・情報管理体制構築に向けた研修を定期的に実施し、個人情報保護・機密情報

　保持について、従業員の意識向上に努めております。

・事業に関する情報の開示に努め、広く社会とのコミュニケーションを行い、

　透明性の高い事業運営をしております。

人権・労働
ワークライフバランス

人材育成

従業員が働きがいを持ち、仕事と家庭が両立できるよう、各種休暇制

度の利用促進や人材育成に取組んでまいります。

【具体的な取組み】

・女性のみならず男性の育児休暇の取得を促進し、従業員の仕事と家庭の両立

　を支援してまいります。

・年次有給休暇の積極的な取得を促進しております。

・社員へのハラスメント教育や安全衛生教育、研修の実施により、人材育成に

　注力してまいります。

・派遣社員の人格、個性を尊重し、安心・安全で働きやすい環境を確保すると

　ともに、キャリア形成を支援しております。

社会貢献

地域貢献

製品・サービス

地域の雇用促進

経済の活性化

社会課題の解決

地域に根ざした人材サービス業として地域の雇用安定化を積極的に促

進し、地域経済の活性化や人手不足等の社会課題解決に貢献してまい

ります。

【具体的な取組み】

・地域に密着したシステムとシャープな活動で、「スタッフ」・「お客様」か

　ら「信頼」・「感謝」されるサービスを目指しております。

・地元人材の積極的な採用を通して地域の雇用安定化に貢献してまいります。

・地元企業への労働者派遣・職業紹介を積極的に行い、地域の事業者を支援し

　てまいります。

ＳＤＧｓ宣言書
2022年10月1日

株式会社サカイクリエート
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。


