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株式会社扶桑エンジニアリング
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

人権・労働

人材教育

ワークライフバランス

ハラスメントの禁止

一人ひとりが仕事に対するやりがいと誇りをもって働ける職場環境を目指します。

【具体的な取組み】

・毎月社員と「共育ち研修」を実施し、知識力と技術力の向上を図ります。

・資格取得による手当の充実と講習・研修支援体制を構築し、業務に必要な資格取得を

　バックアップしています。

・ハラスメントの禁止に関して、全社員を対象に発生防止に向けた取組みを強化してい

　きます。

環境
廃棄物の削減

省エネ・脱炭素

自然・森林の保全や地域環境に配慮した事業活動に努めるとともに、廃棄物の削減、再

生可能エネルギーの有効活用に取組んでいきます。

【具体的な取組み】

・限りある資源を有効活用する為、ムダのない的確な資源購入とグリーン購入を実施し

　ていきます。

・事業所のエネルギー使用料を把握し、更なる省エネルギーに取組みます。

社会貢献

地域貢献

地域自治体との

防災協定締結

公共・社会に貢献

地域経済活性化

自治体と災害時応援協定を結び、災害時の協力体制を取るとともに、地域の一員として

地域づくりに貢献していきます。

【具体的な取組み】

・地域自治体との災害時応援協定により災害時には地域の安全安心の確保のため、イン

　フラ維持に取組んでいきます。

・地域自治体やコミュニティと連携し、地元の人材を積極的に採用していきます。

・地域のイベントや振興事業に協力し、地域の活性化に貢献していきます。

内部管理

組織体制

経営理念

情報収集・開示

社是・経営理念のもと、組織体制の構築とガバナンス強化を実施していきます。

【具体的な取組み】

・社是・経営理念の定期的な読み合わせを実施し、地域社会へ貢献する企業風土を醸成

　していきます。

・自治体・地域等との交流による情報収集に努めるとともに、自社ホームページの内容

　充実を図り積極的に情報開示していきます。

製品･サービス
品質・安全性の確保

サービスの向上

高品質の施工技術、安全・安心なサービスを提供するとともに技術力向上に努めます。

【具体的な取組み】

・ＩＳＯ９００１を取得し、高品質な製品・サービスを提供しています。

・毎月、安全衛生教育を実施していきます。

・品質管理のルールについて定期的な見直しを実施し、リスクマネジメントに取組んで

　いきます。

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。

株式会社扶桑エンジニアリングは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。


