
 製品・サービス

内部管理

品質・安全性の確保

環境配慮設計

リスクマネジメント

地域社会から今以上の信用と信頼を得られるよう、全社で「製品品質の向上」と「環

境の保全」の両立を目指してまいります

【具体的な取組み】

●品質（ISO9001）・環境（ISO14001）マネジメントシステムに基づき、「品質・環境統合方

　針」を策定し、お客様満足の向上及び環境負荷低減に取組んでおります。

　◇重点項目

　　・良品質製品の提供及び品質の向上　・現場における事故、災害の撲滅

　　・環境の保護及び環境汚染の予防　　・品質/環境に関するクレームの予防

　　・省エネ/省資源/リサイクルの推進

●全社員及び協力会社とともに品質・環境方針に対する意識を高め、具体的に行動するための啓

　蒙活動を推進し、事業活動を通して地域社会に貢献する企業を目指してまいります。

環境
循環型社会の構築

サーキュラーエコノミー

廃棄物の適正処理・削減等への取組みを通して、環境に優しいまちづくりと地域環境

の保全に努め、循環型地域社会の実現に貢献してまいります

【具体的な取組み】

●環境保護や環境負荷軽減への取組みは社会的責務であり、廃棄物の種類・排出量の把握と削

　減、分別、３Rへの取組みを徹底し、循環型地域社会の形成に努めております。

●環境配慮型設計及び耐久性の高い重機設備を優先導入するとともに、メンテナンスの徹底によ

　り性能維持と長期利用の促進に取組んでおります。

人権・労働

安全衛生

ワークライフバランス

人材育成

労働安全衛生の徹底と健康に配慮した働きやすい環境づくりを促進し、社員の充実し

たワークライフバランスの実現と働き甲斐の向上を追求してまいります

【具体的な取組み】

●安全を最優先にトップパトロールや安全衛生協力会パトロールの実施等、ゼロ災に向けた取組

　みを全社一丸で徹底しております。

●ふくしま健康経営優良事業所の認定取得を通して、社員の健康促進・健康経営を推進しており

　ます。

●研修参加や資格取得費用の補助、技術手当の整備等、社員一人ひとりが目指すキャリア・スキ

　ルアップを積極的に支援しております。

社会貢献

地域貢献

企業理念

「地域と共に安心と共生を創造する」を目指し不断の努力を積み重ね、地域に愛され

る総合建設業として地域の発展に貢献してまいります

【我等のモットー】

●常に期待を超えるプロ集団として、未見の人間力と技術力に挑み、地域と共に安心と共生を創

　造するニューリーディングカンパニーを実現してまいります。

社会経済への貢献

地域づくり

地域の防災力向上に全力で取組むともに、地元人材の雇用創出や環境保全活動等への

積極的な参加を通して地域への還元を継続し、豊かな地域社会の持続的な発展に貢献

してまいります

【具体的な取組み】

●社会インフラの強靭化や自治体との災害復旧・防災協定への取組みにより、災害に強いまちづ

　くりに貢献し、地域に信頼される企業を目指してまいります。

●インターンシップの実施、地元人材や障がい者の積極採用により地域の雇用創出に取組むとと

　もに、地場企業との連携、地場産品の利活用を最優先し、地方創生に貢献してまいります。

●クリーンアップ活動を通した環境保全活動や三島町「雪と火のまつり」等地域イベントへの参

　加・協賛により、豊かな地域づくりに貢献してまいります。

ＳＤＧｓ宣言書
2023年1月30日

滝谷建設工業株式会社
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」の略称です。
２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０アジェンダ」で設定された、
２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と１６９のターゲットのことです。
２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を打ち、不平等を是正し、気候変動に対処
するなど「誰一人置き去りにしない」ための取組みを掲げています。

滝谷建設工業株式会社は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。


