
社会貢献

地域貢献
地域経済の活性化

地域と連携し次世代に❝ものづくり❞の素晴らしさを継承できる会社を

目指します。

・地元人材、Fターンを希望する人材を積極的に採用して地域の雇用創出

　に貢献します。

・近隣企業様との取引を大切にし、地域経済の活性化に努めます。

内部管理

組織体制

経営理念

組織力の強化

全社員が協力する組織体制を確立し、お客様や社会に信頼される企業

を目指します。

・全社員が経営理念を共有し、持続的に成長できる企業を目指します。

・意見箱の設置や、個人面談による要望・意見の取上げ、全体ミーティン

　グにおける情報共有等、風通しの良い職場を実現し、組織力の強化に繋

　げます。

製品・サービス

高難易度製品

高品質の確保

不具合発生時の対応

技術と品質を追求し、製品供給を通して社会へ貢献します。

・「技術と経験にアイデアを駆使してニーズに応える！」を製作理念に掲

　げ、お客様からの未知の要求にチャレンジし続けることで、高難易度製

　品に対応します。

・全社員の技術向上および経験集積により、品質確保・向上に努めます。

・不具合発生時の事象、原因、対策を全体ミーティングにおいて共有し、

　再発防止、品質向上に繋げております。

人権・労働

健康経営

差別の禁止

人材育成

全社員が健康で家族を大切にできるよう、また個人の成長・充実のた

め皆で協力できる会社を目指します。

・「健康事業所宣言」や健康理念の策定、業務に応じた特殊健康診断（溶

　接ヒューム、じん肺等）により、全社員の健康維持に努めています。

・人権尊重、差別の禁止に関する方針について就業規則に明記し、差別の

　ない平等な会社を目指します。

・受講費、資格取得費の補助等、資格の取得しやすい環境整備を通して、

　全社員の成長を支援しています。

環境
省エネ

廃棄物の削除

将来の地球環境を意識した事業活動を展開し、持続可能な社会を創造

します。

・電気使用量の見える化による、定量的な把握を通して、環境に対する意

　識向上に努めます。

・ゴミの分別徹底（ダンボール、ペットボトル、キャップ等）や専門業者

　に依頼したリサイクルへの取組みにより、廃棄物の削減に努めています。

・環境に良い資材の使用により、持続可能な社会の実現を目指します。

ＳＤＧｓ宣言書
2023年3月14日

有限会社　鶴田工業
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。


