
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

株式会社とうほうスマイルの「障害者雇用相談援助事業者」認定について 

 

東邦銀行（頭取 佐藤 稔）は、株式会社とうほうスマイル（代表取締役社長 高野真司、東邦銀行の特例

子会社）が、令和６年９月１１日、福島労働局より「障害者雇用相談援助事業者」としての認定を受けました

のでお知らせいたします。 

「障害者雇用相談援助事業」（以下、本事業）とは、障がい者雇用の経験やノウハウを有する認定事業者が、

障がい者雇用に不安や課題を抱える事業主に、一連の雇用管理に関する相談援助を実施する事業です。 

障がい者雇用促進の観点から、民間企業に求められる法定雇用率の水準が年々高まる中、法定雇用率未達成

企業や障がい者雇用の経験がない企業に対し、障がい者の雇い入れや雇用管理に関する課題解決をサポート

していくものです。本事業を通じ、障がい者雇用を促進することで地域のＤＥ＆Ｉ実現に貢献してまいりま

す。とうほうスマイルは社名の通り、障がい者が“笑顔”で活躍できる社会の実現を引き続き目指してまいり

ます。 

記 
１．事業概要 

事業名 障害者雇用相談援助事業 

事業内容 

障がい者雇用のための実効性ある体制構築、働く上で必要な合理的配慮など企業内での

障がい者雇用の理解促進、障がい者が活躍できるよう企業内における職務の創出・選定、

書類選考や採用面接におけるチェックポイントの作成など募集・採用活動の準備、採用後

の雇用管理・職場定着などのサポートをさせていただきます。 

なお、本事業における相談援助については、支援を受ける企業の費用負担はありません。 

２．とうほうスマイル概要 

会社名 とうほうスマイル 設立 ２０１２年３月 

所在地 福島市飯坂町平野字桜田３－４ 従業員 ３３名（うち障がい者２２名） 

代表者 代表取締役社長 高野真司   

３．関連するＳＤＧｓ 

 

 

 

 

 

 

 

２０２４年１０月２日  

以 上 

東邦銀行グループでは、『サステナビリティ宣言』を制定し、グループ

全体で地域経済の活性化や社会的課題の解決に向けた取組みを通して

“地域社会に貢献する会社へ”を目指しています。 


