
 

 

 

 

 

 

株式会社薬樹様が「ＳＤＧｓ宣言書」を策定されました！ 

～「とうほうＳＤＧｓサポートサービス」による「ＳＤＧｓ宣言書」策定支援～ 

 

東邦銀行（頭取 佐藤 稔）は、お客さまのＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals：持続可能な

開発目標）に関する取組みを支援するため、「とうほうＳＤＧｓサポートサービス（以下、本サービス

とします）」をご提供しております。 

この度、本サービスの利用を通じ、株式会社薬樹様が「ＳＤＧｓ宣言書」を策定されましたので、下

記のとおりお知らせいたします。 

本サービスは、対話を通してお客さまのＳＤＧｓへの取組状況の確認と、経営課題の見える化を行う

ことで、お客さまの課題解決に向けた具体的な取組みをサポートしております。 

また、診断結果に基づく「ＳＤＧｓ宣言書」の作成により、お客さまの特色ある取組みを発信すると

ともに、社会全体でのＳＤＧｓの機運も高めております。 

当行では、引続きお客さまのニーズに応じたサービスを提供し、お客さまの成長・発展、持続可能な

地域社会の実現に貢献してまいります。 

記 

 

発行企業 株式会社薬樹 

代 表 者 代表取締役 馬場 祐樹 

所 在 地 福島県会津若松市大町一丁目１－１６ 

事業内容 薬局及び認定栄養ケア・ステーションの運営 

企業概要 

私たちは「会喜地域薬局グループ」として、

親切で温かい、質の高いサービスと地域を支え

る場所を提供しております。 

地域医療を守り、より良い職場環境と共にス

タッフ満足度を高め、今後も地域に根ざした活

動に励んでまいります。 

 

 

 

 

 

２０２５年３月５日 

東邦銀行グループでは、『サステナビリティ宣言』を制定し、グループ

全体で地域経済の活性化や社会的課題の解決に向けた取組みを通して 

“地域社会に貢献する会社へ”を目指しています。 

宣言書を手にする馬場社長 



カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

人権・労働
ワークライフバランス

人材育成

○スタッフ一人ひとりの人格・個性を尊重し、多

様性に富んだ人材の受け皿となり、活躍する場を

提供してまいります。

○よく働き、よく学び、よく遊ぶ視野の広い人材

づくりを行っております。

内部管理

組織体制

ＤＸの推進

ＣＳＲの取組み

○ＤＸを推進することで患者さまへのより正確かつ迅速な

サービス提供を実現し、利便性の向上を図っております。ま

た、高齢化や人口減少社会にも対応できる組織体制の構築に

努めてまいります。

○世界自然保護基金（ＷＷＦ）、日本障がい者スポーツ協会

への寄付を行っております。

製品・サービス
サービスの安全性確保

社会課題の解決

○薬局としての責任を全うするため、誰もが安心して利用で

きる仕組みの構築やミス・過誤を減らすためのリスクマネジ

メント体制の整備を行ってまいります。

○社会的健康にアプローチするために薬局に私設図書館を併

設し、パブリックスペースの開放を行っております。また、

認定栄養ケア・ステーションを設置し、地域住民向けに調理

教室・栄養相談などの活動を行っております。

社会貢献

地域貢献

地域経済の活性化

地域づくり

○薬局建築の際は地場木材を利用してまいります。

○薬局内でも地場産のマカ茶、ハーブティー、アロマなどを

提供しております。また、オンラインメディアで地元の観

光・食事のＰＲを行っております。

○中学生などを対象とした就業体験を受け入れております。

○地域の防犯・防災活動、美化活動に協力しております。

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

ＳＤＧｓ宣言書
2025年1月29日

株式会社  薬樹

【私たちの約束】
私たちのなすべきこと、私たちの目指す姿

○親切であたたかい質の高い薬局サービスの提供
○「おらが町」を支える場所


